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Zasady prowadzenia postepowania rekrutacyjnego

Mlodziezowego Domu Kultury Nr 3 (MDK nr 3)
na rok szkolny 2024/2025

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne.

Rekrutacja dotyczy zaje¢ stalych rozumianych jako zajecia odbywajace sie regularnie,
co najmniej dwa razy w miesigcu. Rekrutacja nie dotyczy uczestnikoéw oraz grup
zorganizowanych biorgcych udzial w zajeciach okazjonalnych lub okresowych.
Rekrutacja na zajecia rozwijajace uzdolnienia oraz zajgcia rozwijajace zainteresowania
organizowane w MDK nr 3 dotyczy dzieci i mlodziezy obj¢tej prawem o$wiatowym.
Rekrutacja dotyczy dzieci i mlodziezy zamieszkalych i zameldowanych na terenie
powiatu poznanskiego.

Dzieci i mlodziez zamieszkate poza obszarem powiatu poznanskiego moga ubiegac si¢

o przyjecie do MDK nr 3 w miar¢ wolnych miejsc.

Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone po wypetieniu dokumentacji przez

rodzica/opiekuna prawnego lub kandydata petnoletniego i ztozeniu u Dyrektora MDK

nr 3. Wzdr obowigzujacej dokumentacji okresla zalacznik do niniejszej procedury.

Dokumenty nalezy ztozy¢ w sekretariacie placowki lub przesta¢ pocztg na adres placowki.

Dla kandydatow ubiegajacych si¢ o przyjecie na zajecia rozwijajace uzdolnienia Dyrektor

MDK nr 3 zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia badan uzdolnien kierunkowych na

warunkach ustalonych przez rad¢ pedagogiczng. W takim przypadku na  zajecia

przyjmuje si¢ kandydatow, ktorzy uzyskali pozytywny wynik badania uzdolnien
kierunkowych.

W przypadku uzyskania tej samej liczby punktéw decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

Liczba wolnych miejsc jest uzalezniona od liczby deklaracji potwierdzajacych

kontynuacje uczestnictwa w danych zajgciach.

Rekrutacja dzieci i mtodziezy, przeprowadzana jest w oparciu o zasade powszechnej

dostepnosci, z zastrzezeniem ust. 1,4, 61 7.

Rekrutacja odbywa si¢ na podstawie Uchwaly NR XV/148/VII/2015 Rady Miasta

Poznania z dnia 14 lipca 2015r.

Przebieg rekrutacji dzieci i mlodziezy do MDK nr 3 obejmuje:

1) okreslenie liczby miejsc podlegajacych rekrutacji MDK nr 3,

2) ogloszenie o rekrutacji dzieci 1 mlodziezy,

3) wydawanie i przyjmowanie Wnioskow o przyje¢cie do MDK nr 3,

4) powotanie Komisji Rekrutacyjnej oraz ustalenie termindéw posiedzen,

5) posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej,

6) podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych 1 kandydatow
nieprzyjetych,

7) przeprowadzenie naboru uzupeiniajacego na wolne miejsca.

Dyrektor MDK nr 3:

1) wydaje 1 przyjmuje ,,Wnioski o przyjecie do MDK nr 3” oraz przyjmuje inne
dokumenty dostarczane przez rodzicow/opiekundw prawnych lub kandydatéw
petoletnich,

2) sprawdza wszystkie dokumenty pod wzgledem formalnym,

3) sporzadza na posiedzenie Komisji wykaz dzieci i mlodziezy,

4) powotuje Komisje Rekrutacyjng i wyznacza jej przewodniczacego.



13. Dyrektor moze upowazni¢ inne osoby do wykonywania czynno$ci wymienionych

~

w ust. 11 pkt 1-4.

Rozdzial 2
Postepowanie rekrutacyjne

Postepowanie rekrutacyjne do MDK nr 3 przeprowadza Komisja Rekrutacyjna.
Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegolnosci:

1. ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego,

2. ustalenie i1 podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéow przyjetych

i kandydatow nieprzyjetych,

3. sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego.
Komisja Rekrutacyjna prowadzi postgpowanie na podstawie ,,Wniosku o przyjecie
do MDK nr 3” i dokumentow potwierdzajacych spetnianie kryteriow.
Komisja Rekrutacyjna przyjmuje kandydata do MDK nr 3, jezeli w wyniku postgpowania
rekrutacyjnego kandydat ztozyt wymagane dokumenty oraz uzyskat odpowiednig liczbe
punktow.
Komisja Rekrutacyjna sporzadza protokdt ze swojego posiedzenia, do protokotu Komisja
dotacza liste kandydatéw przyjetych 1 kandydatow nieprzyjetych.
W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
1 nieprzyjetych, rodzic/opiekun prawny lub kandydat petnoletni moze wystapié
z wnioskiem do Komisji Rekrutacyjnej o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia
do MDK nr 3.
Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia zlozenia wniosku o uzasadnienie.
Rodzic/opiekun prawny lub kandydat petnoletni moze wnies¢ do Dyrektora odwotanie
od rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania
uzasadnienia.
Dyrektor MDK nr 3 rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjnej,
w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.

Rozdzial 3
Harmonogram rekrutacji
w roku szkolnym 2024/2025

1. W terminie 03.04. do 30.04.2024r. do godz.13:00 nastgpi wydawanie i przyjmowanie
wnioskéw o przyjecie do AKADEMII PRZEDSZKOLAKA w MDK nr 3 wraz z
zalgcznikami.

2. W dniu 07.05.2024r. odbedzie si¢ posiedzenie Komisji Rekrutacyjne;.

3. W dniu 08.05.2024r. o godz. 12:00 nastgpi podanie do publicznej wiadomosci listy
kandydatow przyjetych i1 nieprzyjetych do Akademii Przedszkolaka, a od 09.05.2024r.
rozpocznie si¢ nabdr uzupetniajacy na wolne miejsca.

4. W terminie od 10.06 do 16.08.2024r. do godz. 15:00 nastapi wydawanie 1
przyjmowanie wnioskdéw o przyjecie do pozostatych kot statych MDK nr 3 wraz z
zalgcznikami.

. W dniach 27-28.08.2024r. odbedg si¢ posiedzenia Komisji Rekrutacyjne;.

6. W dniu 30.08.2024r. o godz. 15:00 nastgpi podanie do publicznej wiadomosci listy

kandydatow przyjetych i1 nieprzyjetych.

7. 0Od 04.09.2024r. rozpocznie si¢ nabor uzupetniajgcy na wolne miejsca.
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Rozdzial 4
Kryteria rekrutacji

1. Do MDK nr 3 przyjmowane sg dzieci i mtodziez obje¢te prawem o$wiatowym.

2. Postepowanie rekrutacyjne o przyjecie do MDK nr 3 moze by¢ dwuetapowe.

3. W przypadku wigkszej liczby kandydatow speilniajacych warunki, o ktorych mowa w
rozdziale 1 ust. 3 lub 6, niz liczba wolnych miejsc na poszczegélne zajgcia, na pierwszym
etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage nastepujace kryteria:

a) wielodzietno$¢ rodziny kandydata;

b) niepelnosprawnos¢ kandydata

¢) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata;
d) niepelnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata;

) niepelnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;

f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

g) objecie kandydata piecza zastepcza.

4. W przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego s3a brane pod uwage
nastepujace kryteria:

a) uczestnictwo w zajeciach rozwijajacych zainteresowania lub rozwijajacych
uzdolnienia w roku szkolnym poprzedzajacym rekrutacje;
b) osiagnigcia kandydata w dziedzinie, w ktdrej zajgcia organizowane sg w placowce.

5. W przypadku nieprzedtozenia wraz z wnioskiem 1 informacjg dodatkowa, dokumentow
potwierdzajacych spetnianie kryteriow przyjmuje si¢, ze kandydat nie spelnia danego
kryterium.

6. Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego MDK nr 3 nadal dysponuje
wolnymi miejscami, Dyrektor przeprowadza postepowanie uzupetniajace.



	Rozdział 1 Postanowienia ogólne.
	Rozdział 2 Postępowanie rekrutacyjne
	Rozdział 3
	Rozdział 4 Kryteria rekrutacji

